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EDITAL DE CONTRATAGAO DE FUNCIONARIOS- N.” 0062024

A ASSOCIACAO DE PROTE

AO E ASSISTENCIA AOS CONDENADOS -
APAC FEMININ NSELHEIRO LAFAIETE-MG, inscrita no CNPJ

26.397.050/0001-48, representada por seu Presidente, Jodo Vitor Vieira Pinto e Silva,
no uso de suas atribuigdes

legais, em cumprimento ao convénio de custeio com a
Secretaria de Estado de Administragdo Prisional de Minas Gerais, visando promover
0 culmprimenlo de penas privativas de liberdade dos sentenciados desta Comarca sob
as diretrizes do MM Juiz de Execugdo Penal, com fim de contratar funciondrios para

compor seu Quadro Funcional, toma pablico o processo para selegdo Simplificado -
Edital n.* 006/2024, nos seguintes termos:

FUNDAMENTACAO LEGAL:

O processo seletivo estard ancorado nas cldusulas estabelecidas no convénio de
custelo realizado entre a Secretaria de Estado de Administra¢do Prisional

— SEAP e Associagio de Protegdo e Assisténcia aos Condenados — APAC s CLT,
Resolugdo da Secretaria de Estado de Defesa Social - MG ¢ procedimento selegdo
para servidores contratados pelo Estado.

1.DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente processo simplificado ¢ a contratagio do cargo abaixo
mencionado, conforme especificagdes e condigdes gerais contidas neste Edital.

2. DOS CARGOS E VAGAS:
B REGIME DE o
‘l ,t". 'y “
CARGOS VAGAS TRABALHO REMUNERACAO |
Secretdria 01 _ om.e RS 1.637 46 1
semanails i

/]

/-
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3. ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS:

3.1 - Secretaria

3.1.1 - Grau de Escolaridade: Ensino Médio completo

3.1.2 - Conhecimento especifico: Conhecimento da Metodologia APAC, Rotinas
administrativas.

3.1.3 -Descri¢io Sumaria: Atuar na execugdo das tarefas da secretaria em parceria
com Auxiliar Administrativo.

3.1.4 - Atribui¢des/Tarefas:

v  Participar semanalmente da reunido administrativa;

Atender telefone;

Atender os demais setores com ligagdes interurbanas;

Controle de ligagdes das recuperandas;

Controle de ligagGes interurbanas, anotagdes;

Tirar xerox;

Escala de auxiliares de plantdo aos domingos;

Escala de voluntarias para revista da visita intima;

Controle de visitas dos familiares;

Ata da reunido administrativa;

¢ € € € & & < <& <K

Colocar atividades do més no quadro de avisos;

v  Confecgdes dos cartdes de aniversdrio para recuperandas,
voluntérios e autoridades;

v  Digitar e afixar agenda no més nos murais;

v Digitar e afixar relagfio de aniversariantes do més nos murais;

v  Avisar os voluntdrios sobre agenda de atividades do més;

v  Fazer inscrigdes pelo telefone de cursos, semindrios etc;

v  Confeccionar crachds para as recuperandas, familiares, voluntarios

. e autoridades; e, )
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Preencher a ficha de cadastro familiar para confecgdo de crachas;

Fazer cartazes de avisos e fixar no quadro informativo;

< < X«

Auxiliar em eventos realizados na Entidade, quando solicitada;
v Encaminhar anualmente o Termo de Adesio e Lei do
Voluntariado a todos os voluntérios ativos;
v Atualizar lista de voluntérios e recuperandas;
3.3.5 - Caracteristicas da F ungiio: As tarefas sdo pouco padronizadas exigindo

decisdes simples. Responsabilidade por maquinas e equipamentos.

3.3.6 - Competéncias

v Conhecimentos: conhecimento do método APAC, conhecimento

de informatica.

v Habilidades: Habilidade de comunicagdo e de relacionamento
interpessoal; Facilidade para trabalhar em equipe; Capacidade de organizagdo;
Criatividade; Digitagdo; Concentragio; Atendimento ao publico.

v Atitudes; Ser paciente, ter iniciativa, capacidade de tolerar

atividades repetitivas, maturidade no trato com pessoas e situagoes.
4 DO REGIME JURIDICO DOS CARGOS:

4.1 O regime juridico do quadro de colaboradores, conforme item 2, sob o qual
poderéo ser contratados os candidatos aprovados, por esta Selegdo Simplificada,
quando do surgimento de vagas durante o periodo de validade deste edital, sers o
da Lei 11.778/2008 (Lei do Estagidrio) para os cargos de Estagidrio e o da
Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT para os demais cargos. Esse regime nio
envolve, em qualquer hipotese, a estabilidade prevista no Art. 41, da Constituigio

Federal.
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4.2 O contrato de trabalho de todos os candidatos aos cargos regidos pela CLT, que
Porventura sejam convocados para contratagdo serd por prazo indeterminado: O

candidato selecionado, quando do surgimento de vaga e, possivelmente convocado
na forma do item 6.5, devera apresentar-

se na sede da APAC Feminina Conselheiro
Lafaiete/ MG

— Rua Dom Luciano, n° 57

/5 — B. Sdo Jorge — Conselheiro
Lafaiete/MG — CEP. 36 405 i

-251 para assinatura do contrato, munido das copias e
originais dos seguintes documentos:

4.2.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

4.2.2Carteira de Identidade:

4.2.3 CPF;

4.2.4Comprovante de Enderego;

4.2.5 Copia autenticada da CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo (se
houver);

4.2.6Comprovante de conta bancaria, com indicagdo do nimero, agéncia e
banco;

4.2.7 Copia de Histérico Escolar ou comprovante de escolaridade;

4.2.8 Copia de Certificados e/ou Diplomas dos cursos declarados no
Curriculo;

4.2.9 Documento comprobatério de que estd em dia com o Servigo Militar
(se do sexo masculino);

4.2.10 Declaragdo do TRE/MG (Tribunal Regional Eleitoral) de que esta
em dia com as obrigagdes resultantes da legislagdo eleitoral. o
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4.2.11 A ndo apresentacio de qualquer dos documentos exigidos no

ite i H ' ~ N
i M anterior ensejara convocagdo do candidato subsequente, na forma do
item.

4.2.12 Caso a auséncia ndo seja sanada no prazo de 02 (dois) dias Gteis.

S - ELEMENTOS DISPONIVEIS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS:

5.1 = O candidato selecionado e contratado atuara em conjunto com a APAC,

dispondo de condi¢des necessarias para o desenvolvimento das atividades,
especialmente:

5.1.1  Computador e impressora para o processamento ¢ anilise dos dados e
trabalhos contratados, dentro da sede da APAC :

5.1.2 Material de consumo e de escritorio, ferramentas e equipamentos,

veiculos necessarios para desenvolvimento de atividades dentro e fora da sede da
APAC;

6. PROCESSO DE SELECAO:
6.1 - Da inscri¢do no processo seletivo:

6.1.1 - Entrega de curriculo atualizado com foto, comprovante de escolaridade,
bem como preenchimento da ficha de inscri¢do para efetivagdo da participagdo no
processo seletivo, na sede da APAC, no periodo de 23/09/2024 a 02/10/2024, no
hordrio de 8:30 as 17:00 horas, exceto em feriados, sdbados ou domingos.

Ndo serdo aceitas inscri¢goes por e-mail, e deverd ser realizade pelo proprio
candidato.

6.2- Primeira Fase: Serio selecionados para a segunda fase por andlise curricular,
duas vezes o nimero de vagas do cargo disponivel, Nio caberd recurso da decisdo da
comissio nesta fase. Serd realizado comunicado aos candidatos a data a ser

definido.
A
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6.2.1- . : . . . .
Segunda Fase: Os candidatos selecionados na primeira fase serio submetidos

4 uma prova escrita valendo 10 pontos e a uma redagdo técnica (oficio) valendo 10
ponto's, se~rz"10 selecionados para a terceira fase aqueles que alcangarem pontuagdo
Sl{p e_r'or"f 10. Ndo cabera recurso da comissdo nesta fase, sendo estd fase
eliminatéria. Ser4 realizado comunicado aos candidatos a data a ser definido.

A prova escrita e a redaciio técnica a que se refere 2 segunda fase do presente
edital sera sobre a metodologia APAC e seus efeitos na ressocializagiio, bem
€0mo o papel da Fraternidade Brasileira de Assisténcia aos Condenados — FBAC

no Fortalecimento das APAC no Estado de Minas Gerais, no Brasil e no
exterior.

Indicagio para pesquisa: Site da FBAC (http://www.fbac.org.br),

O livro "JUNTANDO CACOS, RESGATANDO VIDAS: Valorizagdo Humana -
Base do Método APAC e a Viagem ao mundo interior do prisioneiro - Psicologia do
preso"

O livro "METODO APAC: SISTEMATIZACAO PE PROCESSOS" apresenta
0s

Quatro processos importantes para a criagdo, acompanhamento e consolidagio de
uma APAC: Processo de implantagdo, processo de recuperagio, processo de recursos
humanos e processo de apoio.

6.2.2- Terceira Fase: Entrevista com o Presidente e Cdmisséo, a ser selecionado pelo
presidente da Institui¢do, sendo realizada na sede da APAC (Associagédo de Protegdo
e Assisténcia aos Condenados), situada na Rua Dom Luciano, n°575b — Bairro:Sio
Jorge, 36.405-251 - Conselheiro Lafaiete/MG. Nio cabera recurso da decisdo. Sera
realizado comunicado aos candidatos em data a ser definida.

6.2.3- Quarta fase: Homologacdo e publicagdo do resultado. Sera realizado o
comunicado aos candidatos em data a ser definida. Ndo cabera recurso da

decisio da comissio nesta fase.
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6.3- A convoe

agd : : -
£30 do candidato selecionado para participar do processo seletivo,

Se-d através de contato telefdnico ou via WhatsApp,
urriculo do candidato.

6.3.1- A i '

i convoc.:ac;ao.d‘o candidato selecionado e o inicio dos trabalhos ocorrerio de
0 com a. dlsp'ombllldade de vagas na APAC, ficando facultado a propria APAC

cancelar o editg] simplificado a qualquer tempo.

6.3.2- Apés a convocacio, o candidato ters um prazo de 02 (dois) dias para

apresentar-se para contratagdo,

6.3..3- A nao apresentagdo do candidato convocado no local e data indicados neste
Edital ensejar4 o chamamento do candidato su

S€, no prazo de 02 (dois
documentos exigidos.

1

bsequente, o qual devera apresentar-
) dias apds convocagdo, no mesmo local, munido dos

. = Os titulos de todo o candidato convocado, quando assim exigidos,deveriio ser
comprovados no ato da contratagdo, bem como os demais dados e informagdes
descritos neste Edital,

- A auséncia da comprovagdo de que trata o item anterior, ensejard a
desclassificagdo automatica do candidato e 0 chamamento imediato do candidato
selecionado e classificado na posi¢do subsequente.

7. RESULTADO FINAL DA SELECAO

7.1 - A classificagdo sera definida mediante o somatério dos pontos obtidos,
sendoo 1° classificado o candidato que obtiver o maior nimero de pontos.

7.2 - Em caso de empate no resultado final, serdo utilizados os seguintes
critérios para desempate, obedecendo a seguinte ordem:

7.3 7.2.1- Possuir idade mais elevada, na forma do disposto no paragrafo unico
doartigo 27 da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

7.4 - Maior pontuagiio na entrevista;

8 - VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

8.1- O edital do processo seletivo terd validade na data de sua publicagdo, vélidos
pelo prazo de 90 (noventa) dias.
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% DOS RECURg(y,

9.1 - Decaira do
quem ndo o fizer ata 0
relagdo as falp

ireito de impugnar os termos do presente edital perante APAC,
Segundo dia til que anteceder o tltimo dia da inscri¢do, em
as ou Irregularidades que o viciaram;

9.2 « ; :
02 (doi _OS recursos quanto ao julgamento da selegfio deverio ser interpostosaté

(dois) dias utels, contados da data da divulgagéio do resultado, sob pena de
preclusio;

Os recursos deverdo ser in

: terpostos mediante peticio devidamente arrazoada e
subscrita pel

O representante legal; niio serdio reconhecidos os recursos intempestivos
€ nao serdo acolhidos os apresentados em-fac-simile.

10. DISPOSICOES FINAIS:

10.1 - E vedada a participag@o no edital de empregados da APAC que recebam
remuneragdo superior a estabelecida neste Edital; bem como a de ex- empregados da
APAC no prazo de 90 (noventa) dias do fim do vinculo empregaticio com a Entidade,
conforme Portaria 384/92 do MTE;

10.2 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da Entidade.

Conselheiro Lafaiete / MG, 23 de setembro de 2024.

Joao Vitj{r Viei{ra Pinto e Silva
Presidente da APAC Feminina de Conselheiro Lafaiete
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